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1. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 9901
Sagsid.: 15/14480
Initialer: kamn
Åben sag

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 10-12-2015

Fraværende: Kurt Berthelsen, Erik Schultz, Michael Frandsen, Ulla Rosendahl, Kirsten 
Myrup

Godkendt.
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2. Finansloven 2016 - værdighedspolitik/værdighedsmillard.
Dok.nr.: 9914
Sagsid.: 15/14480
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
Til orientering foreligger Finanslov 2016.
Sagen behandles i Social- og sundhedsudvalget den 9. december 2015. 
 
Værdighedspolitik   
 Finanslovsaftalen indebærer, at alle kommuner skal formulere en værdighedspolitik, 
hvor den enkelte kommune beskriver sine overordnede værdier og prioritering på 
ældreområdet. Der afsættes 1 mia. kr. årligt fra 2016 til styrkelse af indsatsen på 
ældreområdet. Midler som ligger ud over de vedtagne budgetter. Midlerne fordeles på 
baggrund af en objektiv fordelingsnøgle for udgiftsbehovet på ældreområdet. 
 
Midlerne fordeles mellem kommunerne i starten af 2016 og prioriteres i den enkelte 
kommune. Værdighedspolitikken og en redegørelse for, hvordan de ekstra midler 
forudsættes anvendt, skal offentliggøres på kommunens hjemmeside samt indsendes til 
Sundheds- og Ældreministeriet. Efterfølgende skal kommunen med revisionspåtegnet 
regnskab redegøre for, at midlerne er anvendt som aftalt. 
 
Der gøres endelig status over ordningen i 2019, hvorefter midlerne fremadrettet vil blive 
udbetalt sammen med bloktilskuddet efter en objektiv fordelingsnøgle. 
 
Den første værdighedspolitik skal godkendes i byrådet og offentliggøres på 
kommunernes hjemmesider i første halvår af 2016. Samtidig skal kommunerne redegøre 
for, hvordan de vil arbejde med deres værdighedspolitik, og hvordan de ekstra penge 
skal anvendes i 2016 til at understøtte arbejdet i forhold til livskvalitet, selvbestemmelse, 
kvalitet, sammenhæng, tværfaglighed, mad og ernæring samt en værdig død.  
 
KL finder det positivt, at finansloven prioriterer et vigtigt kommunalt serviceområde. 
Øremærkede puljer og krav om særlige revisionspåtegnede regnskaber er ikke en ideel 
måde at udmønte midlerne på, men der er vigtigt, at kommunerne selv kan prioritere de 
konkrete indsatser. 
 
Øvrige emner i Finanslovsaftalen. 
 
Finanslovsaftalen indeholder en række tiltag og ressourcemæssige opprioritering af 
sundhedsområdet. Blandt andet afsættes 320 mio. kr. i 2016 og 300 mio. kr. i 2017 og 
frem til en national handleplan for den ældre medicinske patient. Udmøntningen af 
midlerne sker i to faser. I første fase gennemføres primo 2016 en akutpakke målrettet 
nedbringelse af overbelægning på sygehusene. I anden fase aftaler parterne i foråret 
2016 en mere langsigtet handleplan med fokus på blandt andet at styrke kompetencer i 
kommuner og almen praksis. 
 
Endvidere er forligspartierne bag finanslovsaftalen for 2016 enige om at ændre 
udgiftsloftet for kommunerens service i 2015 – 2019. Det indebærer, at der er et 
folketingsflertal bag omprioriteringsbidraget, og at den kommunale serviceramme som 
udgangspunkt nedreguleres med 1 procent årligt i 2017, 2018 og 2019.
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Forvaltningens vurdering
Der skal både for 2016 og 2017 foreligge en foreløbig status over kommunerens 
anvendelse af midlerne inden for rammerne af værdighedspolitikken. 
 
Forvaltningen anbefaler, at der igangsættes et arbejde med udarbejdelse af en 
værdighedspolitik og forslag til anvendelse af de ekstra midler med inddragelse af 
relevante høringsparter, herunder Ældrerådet. Forslag til værdighedspolitik og forslag til 
anvendelse af de ekstra midler forelægges udvalget i marts mødet 2016. 

Retsgrundlag
Finanslovsaftalen for 2016

Økonomi
Det forventes at Varde Kommune andel af ældremilliarden udgør ca. 10 mio. kr. årligt. 
Den endelige fordeling ved foreligge primo 2016

Anbefaling
Direktøren anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 10-12-2015

Fraværende: Kurt Berthelsen, Erik Schultz, Michael Frandsen, Ulla Rosendahl, Kirsten 
Myrup

Tiltrådt.
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3. Afrapportering på APV 2015
Dok.nr.: 9888
Sagsid.: 15/14393
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
Hoved-Med besluttede i oktober 2008, at de tre Fælles-MED hvert år skal indsamle 
oplysninger om APV fra de lokale MED-udvalg og fremsende en afrapportering til HOVED-
MED til behandling på deres møde i oktober måned. Virksomheder, der ikke er omfattet 
af et Fælles MED-udvalg, sender afrapporteringen direkte til Hoved-MED.
 
Der har siden sidste års rapportering været afholdt APV i en række af institutionerne og 
organisationerne under Social, Sundhed, og Beskæftigelse.
 
Løste udfordringer:
Karakteren af udfordringer er generelt meget forskellig, fra arbejdsplads til arbejdsplads. 
Der er således kun enkelte sammenfaldende udfordringer. Til gengæld er der mange 
”unikke” udfordringer som er løst.
IT er et problem flere steder. Typen af problemet er forskellig, men søges løst.
Se bilagene for nærmere oplysninger
 
Uløste udfordringer.
Indeklima og rengøring, samt sygefravær er et problem flere steder.
 Se bilagene for nærmere oplysninger.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at arbejdet med APV tages seriøst. Og at der er et godt 
miljø for dialog og udveksling af informationer.

Retsgrundlag
Arbejdstilsynets bekendtgørelse nr. 559 af 17. juni 2004.

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben APV afrapportering 2015 - Skovhøj 165605/15
2 Åben APV afrapportering 2015 - Hjemme Midt Vest 165602/15
3 Åben APV afrapportering 2015 - Center for sundhedsfremme 165601/15
4 Åben APV-afrapportering 2015 - Borger & Arbejdsmarked 165599/15
5 Åben APV afrapportering 2015 - Træning og Rehabilitering 165594/15
6 Åben APV afrapporteering 2015 Hjælpemiddeldepotet 165591/15
7 Åben APV-afrapportering 2015 Center Bøgely 165587/15
8 Åben APV-afrapportering 2015 - Centerområde NordØst 165583/15
9 Åben APV afrapportering 2015 - Centerområde SydØst 165578/15
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10 Åben APV-afrapportering 2015 - Sygeplejen 165569/15
11 Åben APV-afrapportering 2015 Sygeplejen 165564/15
12 Åben APV-afrapportering 2015 Social og Sundhed - 165560/15
13 Åben APV-handleplaner 2015 Samstyrken 165554/15

Anbefaling
Direktøren anbefaler,
at Fælles-MED drøfter tilbagemeldingerne, og
at redegørelsen videresendes til Hoved-Med

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 10-12-2015

Fraværende: Kurt Berthelsen, Erik Schultz, Michael Frandsen, Ulla Rosendahl, Kirsten 
Myrup

Tilbagemeldingerne drøftet.
Udvalget vedtog at fremsende APV-rapportering til Hoved-MED med bemærkning om, at 
forebyggelse af mobning skal indgå som en del af kulturarbejdet.
 
APV’erne indgår i arbejdet i forbindelse med den kommende analyse af Social- og 
Sundhedsområdet. 



Varde Kommune
Fælles-MED Social, Sundhed og 
Beskæftigelse 10-12-2015

Side 7

4. Sygefravær Social og Sundhed.
Dok.nr.: 9912
Sagsid.: 15/14480
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
Forvaltningen har modtaget sygefraværsstatistikker for oktober 2014 til oktober 2015 på 
Social-, sundhed og beskæftigelsesområdet.
 
Kamilla B. Sørensen, HR deltager under dette punkt.  

Retsgrundlag
Ingen

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben Overblik over fravær social og sundhed januar 2014-oktober 2015 

- Mappe1.pdf
167648/15

Anbefaling
Direktøren anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 10-12-2015

Fraværende: Kurt Berthelsen, Erik Schultz, Michael Frandsen, Ulla Rosendahl, Kirsten 
Myrup

Tiltrådt.
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5. Arbejdsskader.
Dok.nr.: 9917
Sagsid.: 15/14480
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
Orientering om arbejdsskader i forbindelse med forflytninger.
 
Lis Bang Troelsen deltager under dette punkt.

Retsgrundlag
Lov om Arbejdsmiljø

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Anbefaling
Direktøren anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 10-12-2015

Fraværende: Kurt Berthelsen, Erik Schultz, Michael Frandsen, Ulla Rosendahl, Kirsten 
Myrup

Tiltrådt.
Sagen tages op på ny, når der foreligger mere relevant materiale.
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6. Gensidig orientering.
Dok.nr.: 9918
Sagsid.: 15/14480
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
Orientering v/formanden
Kirsten Myrup er sygemeldt.
 
 
Orientering v/næstformanden
 
 
 
 
Gensidig orientering.
Der er kommet større krav til social- og sundhedshjælperne, der ønsker optagelse på 
assistentuddannelsen. Der er bl.a. krav om naturfag. Nu udbyder Social- og 
Sundhedsskolen et kursus i naturfag på 2 gange 5 dage med en egenbetaling på 3.869 
kr. Fælles-MED drøftede rimeligheden i dette og forskellige løsningsmuligheder. Der blev 
ikke fundet en løsning, men der arbejdes videre af forskellige spor. 
 
Der var forespørgsel om der i forbindelse med plejeboligplanen, herunder drøftelse af 
Plejecentret Vinkelvejs fremtid har været en medarbejderrepræsentant i arbejdsgruppen.
Det blev oplyst, at der ikke har været en medarbejderrepræsentant i arbejdsgruppen, da 
den indledende drøftelse har været på et overordnet niveau. Det vil fremover være fokus 
på, at medarbejderne repræsenteres i relevante fremtidige styregrupper.
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Bilagsliste

3. Afrapportering på APV 2015

  

1. APV afrapportering 2015 - Skovhøj (165605/15) 
2. APV afrapportering 2015 - Hjemme Midt Vest (165602/15) 
3. APV afrapportering 2015 - Center for sundhedsfremme (165601/15) 
4. APV-afrapportering 2015 - Borger & Arbejdsmarked (165599/15) 
5. APV afrapportering 2015 - Træning og Rehabilitering (165594/15) 
6. APV afrapporteering 2015 Hjælpemiddeldepotet (165591/15) 
7. APV-afrapportering 2015 Center Bøgely (165587/15) 
8. APV-afrapportering 2015 - Centerområde NordØst (165583/15) 
9. APV afrapportering 2015 - Centerområde SydØst (165578/15) 
10. APV-afrapportering 2015 - Sygeplejen (165569/15) 
11. APV-afrapportering 2015 Sygeplejen (165564/15) 
12. APV-afrapportering 2015 Social og Sundhed - (165560/15) 
13. APV-handleplaner 2015 Samstyrken (165554/15) 

4. Sygefravær Social og Sundhed.

  1. Overblik over fravær social og sundhed januar 2014-oktober 2015 - Mappe1.pdf 
(167648/15) 
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Underskriftsblad
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